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fonduri publice, in misura in care isi
desfigoardl activititea in aceleasi condifii i
mse aplich  valoareay  de referingd  si
coelicientii de ierarhizare corespunziton
claselor de salarizare previzuli in anexele la
Legea-cadru o, 28472010 privind
salarizorea unitard a personalului plitit din
fonduri publice, cu  modificarile s
completarile ulterioare.
(2} Prin excepiie de In prevederile alin, (.
incepind cu luna august 2017, personalul
militar, politistii si funcfionarii publici cu
stalt special din sistemul administrajiei
penitenciarelor beneliciaza de prevederile
art. 371 alin. (6} si (9) din Ordonanga de
urgenia a Guvernului nr. 57/2015 privind
salarizarea personalului platit din fondur]
publice in anul 2016, PrOMOpanca  unor
lermene, precum $i uncle masuri fiscal-
bugetare, cu modificirile si completirile
ulterioare,
(3) Prevederile art. 1 alin, (3)-(5), art. 2-4,
art. 5 alin, (2)-(4) si art. 6-11 din Ordonanja
de wrgentd a Guvernului nr. 992016 privind
unile masuri pentru salariznres personalului
platit din fonduri publice, profogarca unor
lermene, precum i uncle misuri fiscal-
bugeiare, se aplici in mod corespunzitor si
in perionda | martie-3 1 decembrie 2017,

(3) incepind en | aprilie 2017,

majorarea previzutd la art.13 alin.(5)
din Ordonanta de urgenfds a Guvernului
ur. 1032013 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice in
anul 2014, precum si alte misuri in
domeniul cheltuiclilor publice, aprabati




cu completiri prin Legea nr, 28/2014, cu
modificirile si completirile ulterioare,
este de 100% din salariul de bazi/solda
de Tuncfic/salariul de funcfic acordat in
conformitate cu prevederile legale in
vigoare,

(3)  Personalul  militar, polifistii,
funcfionarii publici cu statut special din
sistemul administrafici penitenciarelor si
personalul civil din cadrul institugiilor
publice din sistemul de apirare planificat
s asigure  continuitates  indeplinirii
atribufiilor specifice, in alarn
programului normal de lucru, de [Ia
domiciliu, benefliciazi pentru  aceasti
perioadd de o majorare de 40% din
salariul de bazi/solda de funcfie/salariul
de funclie acordat in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

[3"} Drepturile previzute In alin, (3*) nu
constituic  majordri  ale  soldei  de
funefic/salarinlui de functic in  sensul
prevederilor art, 60 alin. (1) din Legea
nr. 223/2015 privind pensiile militare de
stal, cu modificarile si completarile
ulterioare, 5i nu modifici modalitaten de

eterminara g lusssi e ealenl - folostin |

pentru stabilivea pensiilor militare de
stal.

(3") Condifiile de acordare a majoririi
previzute la alin, (3), inclusiv activitiifile
pentru care se asiguri  confinuitaten

—|indeplinirii__atribufiilor _specifice, se |




(4) Prin exceptie de la alin. (3), in perioadi
I madie-30  junic 2017 instituiile i
autoritiile publice previizuie la art, 9 alin,
(1) din Ordonanga de urgen(di-a Guvernului
nr. 92016 nu acordd prime de vacanid si
vouchere de vacanta.

stabilese prin ordin al conducitorilor
institufiilor publice de apéirare, ordine
publich si sceuritate najionala,

2. La articolul 4, se introduc sise noi
alineate, alineatele (2)(7), eu wrmitorul
cuprins:

(2) Prin exceplic de la prevederile ar, |
alin. (1), incepind cu luna martic 2017
pentnd — personalul — miliar,  poligistii,
functionarii publici cu statut special din
sistemul administralici penitenciarelor 5i
personalul  civil din  cadeul institufiilor
publice din sistemul de apirare, ordine
publici §i securitate nationala, sporurile,
indemnizatiile 5i ale asemenea drepluri
specifice, stabilite proportional cu timpul
cleetiv lueral si care nu fic parte, potrivit
legii, din salariul de bazivsalariul funciiei
de bazdfsolda functici de baza, precum . gi
drepturile salariale acordate pentru risc si
suprasolicitare neuropsihicd, se determing
prin raportare la salariul de bazi/solda de

funcic/salariul o finetie—acordat—in

conformitate ey in
vigoare,

(3) Cuantumu| drepturilor salariale scordate
patrivit alin, (2) nu poate i mai mic decil
cel stabilil prin raportare la modalitatea de
calenl wiilizatd in luna februaric 2017,

() Drepturile previizute la alin. (2) nu

prevederile  legale

Discrepantele  salariale inrcgistate o
nivelul diferitelor categorii de personal din
eadrul sistemului de aparare, ordine publici
§l securitate najionald fagd de alte domenii
de activitate, s-au produs incepind cu data
de 01082016, in mod deosebi, prin
madalitatea de caleul diferita a sporurilor si
a altor drepluri specifice activitagii, in
contextul - evolugici  rapide a  nivelului
salariului de bazi minim bt pe |ari
garantat in platd, in condifiile in care baza
de caleul a acestor elemente salariale se
situcazdi in majoritatea cazurilor la nivelul
stabilit In data de 31.12.2000,

Totodma, discrepantele salariale inregistme
intre medicii militari/poliisti, pe de o parte,
$imedicii civili, pe de alta parie, s-au
produs incepind cu data de 01.08.2016,
dupd intrarea in vigoare prevederilor
“Ordonaniei de urgenfd a Guvernului nr,
2072016 pentru modificarea si completaren
Ordonanfei de urgentd a Guvernului nr.
ST2015 privind salarizarea  personalului
plitit. din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene, precum si uncle
masuri fiscal-bugetare si pentru modificares

§i_completarea_unor_acte_normative, act




constituie majordiri  ale  soldelor  de

funclic/salariilor  de  funcfic in  sensul
prevederilor art, 60 alin. (1) din Legen
nr. 2232015 privind pensiile militare de
stal, ew modifichrile g completirile
ulterioare, i nu modifich modalitien de
determinare 0 bazei de caleul folosiig
pentiu stabilivea pensiilor militare de stal.
(3) Prin exceplic de la prevederile art. |
alin. (1), incepand cu luna aprilie 2017,
personalul militar, politistii gi funciionarii
publici cu sttt special  din sistemul
administraiei  penitenciarelor benelicinzd
de prevederile art. 341 alin, (60 i (9) oin
Ordonanta de urgenia a Guvernului  nr,
ST201S privind  salarizaren personalulyi
platit din fonduri publice in anul 2016,
profogarea unor termene, precum si unele
misuri fiscal-bugetare, co modificirile 5
completirile ulterionre,

(6) Incepind cu martie 2017, prin derogare
de o prevedenle art, 22 alin. (1 2 si (%)
din - Legea-cadru  nr. 2842000,  cun
modificinle s completrile ulterionre,
et personalul  miliar, polifistii -+
lunclionarii publici cu statu special din
sistemul administratici penitenciarelor care
it desfisoara activittile  in  unitagile
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institugiilor din sistemul e apirnre, ordine
publici si securitae nagionald, sporurile si
alie asemenca dreptun specifice avesie)
activitdyi de specialimte, care nu lie parte,
potrivit legii, din  salariul lunegici  de
bazifsolda functiei de baz, se acords prin

Lraportare o baza de caleul reprezemati de

nommativ. - care o stabilit  modifican
semnificative in salarizarea medicilor civili,
In  context, constatfim faptul i
discrepaniele s-au produs, in mod deosehit,
prin - modalitstea  de  caleul  diferiti g
sporurilor 51 g altor drepturi - specifice
activitafii - personalului  civil  care 1]
desfasoard activitatea in unitifile allate in
subordinea Ministerului Sandalii, precum
§ in unitifile din refeaws ministerelor si
institugiilor cu rejea saniturd proprie,
Consecinja fireased o aplicarii prevederilos
menjionate mai sus este cea de pirisire de
ciitre  personalul  militar/de polijic  de
specialitate medico-sanitar apar{indnd
sistemului de apdrare, ordine publica si
securitate  najionald  (sistem SUpUS  wmor
rigorifingeidiei  specifice  siseemului e
apirare najionall), in favoaren sistemului
public/privat de sindtate,

Mentinerea discrepanielor salariale intre
aceste categorii  de  personal  (medic
militariide  polifie  si medici civili)
gencreazd un climat de munca neproductiv
cu implicatii majore asipr actulul medical,

In ultimul an au fost inregistrate treeeri in

rezervi semnificative, in mod special po
segmentul medicilor militari/de politic. cu
“inalild specializare si Iy virste nelativ tinere,
in conditiile in care procesul de formare a
unui medic specialist/primar este unul cire
se electueazi pe o perioadsi me de limp g
implicd resurse financiare vonsideribile,
Potrivit Ordonantei  de urgenli o
Guvernului nr. 2002016 pentru modificarea

il_completarea Ordonaniei de urgengi a




valorile nominale ale salariilor de baza
stabilite conform prevederilor art. 342 alin.
(1) din Ordonanga de urgenti a Guvernulu
nr. ST2005, cu modificirile si completirile
ulterioare,  corespunzitoare  functiilor
mdeplinite §i vechimii in muncii aferente
valorilor  respective,  potrvil  legii, cu
incadrarea in prevedenle bugetare aprobate,
(7) De prevederile alin. (6) beneficiaza si
personalul militar, politigtii $i (unclionarii
publici cu  statul  special din  sistemul
administeafici penitencinrelor confirmal in
specialitifi - corespunzitoare  serviciului
medical §i care isi desMsoardt activitatea in
unitifi,  structuri i formatiuni ale
ministerelor gi institugiilor din sistemul de
apirare,  ording  publicd  si securitate
nagionali,"

Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarca
personalului platit din fonduri publice in
anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele misuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea $i completarea unor acle
normative, a fost adoptatd masura acordirii
4 50% din cuantumul sumei compensatorii
corespunzitoare soldei de meritsalariulu
de merit, pentru personalul nominalizat in
amendament, urmiind ca diferenla de 50%
s fie acordatd incepind cu luna august
2m7.

Aceasti midsurd a avul in vedere
climinarea unei disfunciionalisli salariale
existente pentru aceeasi funclic in cadrul
aceleiagi institulii.

In contextul modificirilor legislative
semmificative Tavorabile personalului din
alte familii ocupalionale, intervenite intr-o
perioadi scurtd de timp, in baza aceluiasi
principiu de eliminare a disfunctionalitfilor
saloriale pe funclii similare, considerim ci
este necesar ca miisura adoptatd la art. 341
alin. (6) din Ordonanja de urgentd a
Guvernului nr. 572015 sa fie aplican
incepind cu luna aprilie 2017, fapt care
detensioneaza un eventual climat de munc
neproductiv,

A Avindin vedere cele sus mentienate |

propunem introducerea unei reglementiri

care si elimine aceste discrepanie salariale. |
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